Description de l’association :

L’Autre « lieu » est une asbl qui s’intéresse aux liens entre santé mentale et société et promeut des alternatives à l’enfermement psychiatrique. L’association propose différentes formules d’accueil et de soutien (permanences, habitats communautaires, groupe d’entraide…) afin de permettre aux personnes qui le désirent de pouvoir vivre hors des structures thérapeutiques tout en bénéficiant de certains filets de sécurité. En tant que service d’Education Permanente, l’association vise aussi à sensibiliser un large public, les professionnels et les décideurs politiques. 


Poste à pourvoir : Animateur socio-culturel

Contrat CDD d’un an à mi-temps (avec possibilité d’évoluer en CDI). 
Date d’engagement : le 15 décembre 2016.
Date limite de réception des candidatures : le 15 octobre 2016.


Missions / tâches

· Animation de groupes dans le cadre de l’Education Permanente, Axe 1.
· Elaborer des projets participatifs et ateliers à travers différents médias visant à transformer une expérience de vécu en une parole plus large (publique / politique).
· Travail socio-culturel (avec une très large composante sociale) auprès d’un public parfois fortement précarisé. 
· [bookmark: _GoBack]Travail tant au siège social de l’association que dans les maisons d’accueil communautaires de l’Autre « lieu ».


Profil recherché / compétences 

· Intérêt prononcé pour les questions liées à la santé mentale et sensibilité aux alternatives.
· Capacités à mettre en place des ateliers thématiques, à gérer et animer des groupes.
· Ecoute, empathie, capacité à travailler tant en équipe que de manière autonome au sein d’une équipe mutli-disciplinaire.
· Aptitude à mettre à profit ses ressources et celles des usagers dans une dynamique collective
· Intérêt pour les questions sociales liées au logement. 
· Bonnes capacités rédactionnelles.

La personne engagée travaillera dans le secteur de l’Eduction Permanente. La connaissance préalable de l’Education Permanente est un atout. La connaissance de techniques artistiques est également un atout.

Formation / Barème salarial

· Etre détenteur d’un bachelier (au maximum).
· Rémunération sur base de la commission paritaire 332.

Comment postuler

Envoyer lettre de motivation et CV par courrier ou par mail :

L’Autre « lieu » - RAPA asbl
Rue Marie-Thérèse 61
1210 Bruxelles
info@autrelieu.be


